RAPPORT DE LA MUNICIPALITE
SUR LA GESTION DE LA COMMUNE DE

YENS

®

ANNEE 2025




PREAMBULE

Monsieur le Président,
Mesdames et Messieurs les membres du Conseil communal,
Madame et Messieurs les membres de la Commission de gestion,

Conformément aux dispositions Iégales en vigueur, en particulier :

e les Art. 93a a 93f de la Loi sur les Communes du 28 février 1956, mise en vigueur de la
derniére modification le 1¢ janvier 2022,

o les Art. 34 et suivants du Reglement sur la comptabilité des Communes du
14 décembre 1979, mise en vigueur de la derniére modification le 1°" janvier 2024,

e ['Art. 96 du Reglement du Conseil communal du 23 septembre 2013,

la Municipalité a 'honneur de vous présenter son Rapport de gestion de I'année 2025.

INTRODUCTION

Le rapport annuel sur 'ensemble des dicastéres, composant les fonctions des Municipaux et
du Syndic, vous est exposé dans ce document, lequel je I'espére, vous sera agréable a
parcourir.

La Municipalité de Yens, durant cet exercice 2025, a déployé tous ses efforts pour
comprendre, anticiper et conduire notre Commune. Au travers des décisions prises, les
responsabilités de I'exécutif sont importantes : de 'application des lois et réglements a la
gérance du patrimoine commun, en passant par I'administration, jour aprés jour et cas par cas,
des situations trés variées que générent la vie d’un village.

Parallelement a la gestion des affaires courantes, la Municipalité consacre du temps pour
identifier au mieux les futurs enjeux. Préservation et durabilité de nos ressources, réfection et
optimisation de nos infrastructures (réseau d’eau potable, dessertes routieres, gaz, électricité
et télécommunications), de méme que tous les moyens permettant le maintien et le
développement de la convivialité dans notre village (nouveaux commerces, infrastructures
scolaires, transports publics et mobilité douce), sont au centre de nos réflexions.

Au cours de la décennie passée, les Autorités communales ont concrétisé, a juste titre, des
étapes importantes au développement de notre village. La réalisation des quartiers Boironne
et Sus-Vellaz, avec en paralléle la construction du colleége du Rossé Il et la mise en service de
nouveaux puits de captage d’eau potable, ont été des axes prioritaires. Pour les années a
venir, une attention particuliere doit étre portée en priorité a I'entretien de nos infrastructures
communales et plus particulierement au réseau routier (structure et sécurité) et au réseau
d’eau potable et d’épuration.

La Municipalité remercie les membres de ’Administration communale rattachés aux Services
internes ou externes qui ont trés largement et activement contribué a rendre possible les
diverses missions et tdches du service public assignées a la Commune en sa qualité de
collectivité publique, en relayant 'Exécutif communal dans les nombreuses décisions prises
et dispositions arrétées au cours de cette année 2025.

Au terme de l'exercice 2025, les remerciements municipaux s’adressent également a
Monsieur Boris Cuanoud, Préfet du district de Morges, pour son appui et sa collaboration
avisée, aux membres du Conseil communal et a son Président, aux Exécutifs et Organes
délibérants des proches Communes de Denens, Lussy-sur-Morges, Villars-sous-Yens et
Saint-Prex, a la Direction des Ecoles et au corps enseignant, a la Direction et au personnel



éducatif de I'AIRADT, aux représentants des Associations intercommunales ERM et ASISE,
aux membres du Conseil d’administration SAGEP et actionnaires, aux services cantonaux
sollicités, aux autorités religieuses, au corps des sapeurs-pompiers, aux membres des
sociétés locales et a ceux du Groupe d’animation culturelle et enfin aux citoyennes et citoyens
prenant une part active a la vie de notre Commune.
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La|Secrétaire

Yens, le 26 mai 2026



1. MUNICIPALITE

1.1. REPARTITION DES DICASTERES DU 1R JANVIER 2025 AU 31 DECEMBRE 2025

M. Jean-Luc André, Syndic rempl. par M. J. Liithi

11

Administration

10 Autorités
19 Informatique, site internet
42.2 Plan des zones
42.1 Police des constructions
42 Service de l'urbanisme
M. Jonathan Liithi, Vice-Syndic rempl. par M. K. Biihler
42.3 ARCAM
46.1 ERM - CoDir
44 Parcs, places et cimetiére
46 Réseau d’égouts et d’épuration
81 Service des eaux, SAGEP
83 Service du gaz
18 Transports publics
M. Kurt Biihler, Municipal rempl. par Mme S. Hansen
61 Corps de police
47 Cours d’eau, rives
65 Défense contre I'incendie
32 Foréts & paturages
311 Graviéres
45 Ordures ménageéres, déchets, Valorsa, CRIDEC
63 Police sanitaire
66 Protection civile
43 Routes, voirie
31 Terrains
33 Vignes
M. Stéphane Boss, Municipal rempl. par M. J.-L. André
221 AIRADT (finances) CoDir
53 ASISE - Conseil Intercommunal
35 Batiments
22 Service financier
Mme Sabina Hansen, Municipale rempl. par M. S. Boss
50.1 Admin. parascolaire & scolaire
15 Affaires culturelles & loisirs, USL, YAC
50 AIRADT (exploit.) CoDir
711 ARASMAC
563.1 ASISE -CoDir
51 Enseignement primaire
52 Enseignement secondaire
54 Orientation professionnelle
72 Prévoyance sociale
73 Santé publique
64 Service des inhumations
7 Service social communal & intercommunal, Couvaloup 12
58 Temples & cultes
17 Terrain de sport, piscine, patinoire



1.2. SEANCES

Les séances ordinaires de la Municipalité ont été fixées aux lundis soir a 18h00.

1.2.1. Séances de Municipalité

Au cours de I'année écoulée, la Municipalité a siégé a 47 reprises, pour la premiére fois le
6 janvier 2025 et pour la derniere fois le 15 décembre 2025.

Certaines séances se sont tenues en présence de tiers, en avant-séance de Municipalité ou
en dehors des jours usuels de séances.

1.2.2. Séances par délégation

En dehors des séances de Municipalité, les membres de la Municipalité ont pris part a de
nombreuses séances en relation avec leurs dicasteres respectifs et/ou missions municipales
spécifiques, tant a Yens qu’a I'extérieur.

1.2.3. Séances de Commissions et gestion de projets

Durant I'année 2025, les membres de la Municipalité ont pris part 2 de nombreuses séances

de Commissions permanentes ou nommées par le Conseil communal, Conseils
Intercommunaux, participations a des Commissions consultatives extraparlementaires.

1.3. PREAVIS MUNICIPAUX 2025

Préavis 2025-01 Demande de crédit de CHF 4'053'600.00 TTC en vue de la rénovation
et transformation de I'ancien college de la Cité

Préavis 2025-02 Demande d'adoption du plan d'affectation communal et de son
réglement tels que mis a l'enquéte publique du 17 juin au 16 juillet
2023 et du 21 septembre au 20 octobre 2024

Préavis 2025-03 Comptes communaux 2024
Rapport de gestion 2024

Préavis 2025-04 Demande de crédit de CHF 382'000.00 pour la création d'un chemin
pour piétons entre la parcelle 627 et la halte ferroviaire MBC, RC30 B-
P - route de I'Etraz

Préavis 2025-05 Arrété d'imposition 2026

Préavis 2025-06 Participation au financement du projet d'assainissement et
transformation partielle de la patinoire de Morges en complexe sportif
régional quatre saisons, selon le systéme de financement régional

Préavis 2025-07 Demande de crédit de CHF 800'000.00 pour 'aménagement de la
place de la Cité

Préavis 2025-08 Demande de crédit de CHF 100'000.00 TTC en vue de l'acquisition de
la parcelle No 1573

Préavis 2025-09 Budget 2026



2. DICASTERES DE MONSIEUR JEAN-LUC ANDRE, SYNDIC

2.1. ADMINISTRATION GENERALE

Tous les collaborateurs aux différents services communaux sont directement subordonnés a
la Municipalit¢, Mme Véronique Grandjean assumant le role de Responsable RH et
M. Jean-Jacques Bolay, celui de Chef Voirie et Conciergerie.

Cette forme d’organisation assure la coordination et le suivi des activités conformément aux
directives municipales et donne entiére satisfaction.

Collaboration du service voirie avec les communes de Lussy-sur-Morges et Villars-sous-Yens
depuis le 1°" janvier 2023. Sur la base d’'une convention, nos employés effectuent diverses
taches d’entretien des espaces verts, nettoyage des fontaines et balayage des routes, sur le
territoire des communes susmentionnées.

En 2025 ce sont environ 139 heures de travail qui ont été effectuées.

Cet accord intercommunal porte sur une durée de 5 ans et se renouvellera ensuite tacitement
pour 3 ans. Au terme de 3 années de pratique, la satisfaction est grande de part et d’autre.
Quelques prestations de voirie sont aussi faites pour le compte de la commune de Denens.

Les membres du personnel de I'administration communale tiennent une place centrale dans
I'exécution des prestations et services dévolus a la collectivité. La Municipalité renouvelle ici,
la confiance qu’elle place en eux dans I'accomplissement de leurs taches quotidiennes et les
assure de son soutien vis-a-vis des citoyens et/ou utilisateurs d’infrastructures communales.

2.1.1. Personnel communal

® Greffe municipal (poste a 90 %) Mme Isabelle Blanc
° Boursiéere principale (poste a 50 %) Mme Véronique Grandjean
o Boursiére adjointe (poste a 50 %) Mme Catherine Henry
° Contréle des Habitants et
Bureau des étrangers (poste a 100 %) Mme Isabelle Gianina
o Chef Voirie - Contremaitre (poste a 100 %) M. Jean-Jacques Bolay
o Voirie (poste a 100 %) M. Thibault Gebhard
o Voirie (poste a 100 %) M. José de Araujo Pinto Dias
o Conciergerie (poste a 80 %) Mme Diana Nunes
o Conciergerie (poste a 100 %) Mme Sandra Champendal
o Déchetterie (poste a 20 %) M. Viorel Ciobanu

2.1.2. Bureaux communaux - Heures d’ouverture Greffe, Bourse et Controle des

Habitants
° Lundi de 09h00 a 11h30
° Mercredi de 09h00 a 11h30
° Jeudi de 14h00 a 18h00
° Vendredi de 09h00 a 11h30

ou sur rendez-vous.
2.1.3. Office du travail

Entreprises
109 entreprises sont recensées sur le territoire communal au 31 décembre 2025.

A cela s’ajoute 13 exploitations agricoles actives dans la commune et 3 exploitations remises
en fermage a des agriculteurs externes.



Le recensement du nombre d’employés auprés des entreprises locales servant uniquement
au rapport de gestion, celui-ci est désormais effectué tous les trois ans. Le dernier
recensement a été effectué en janvier 2025 : 83 entreprises occupent du personnel, soit 373
employés.

Frontaliers actifs dans la commune de Yens
Au 31 décembre 2025, il a été recensé 69 frontaliers qui exercent une activité dans
12 entreprises ayant leur siege sur la commune de Yens.

2.1.4. Controle des habitants

Nonagénaires
Les autorités ont eu le plaisir de féter les 90 ans de trois citoyens/citoyennes de Yens.

Cartes d’identité
En 2025, 47 demandes de carte d’identité ont été déposées au bureau du Controle des
habitants (17 de plus qu’en 2024).

Pour rappel, il est possible de déposer une demande combinée pour I'établissement d’un
passeport et d'une carte d’identité a un prix préférentiel auprés du Centre de biométrie a
Lausanne. Les demandes individuelles de cartes d’identité doivent étre déposées auprés de
I’Administration communale.

Votations / Elections

9 février 2025 : Objet fédéral N° 01 : Initiative pour la responsabilité environnementale
Taux de participation a Yens : 48 %

28 septembre 2025 :  Objet fédéral N° 01 : Impdt immobilier cantonal sur les résidences
secondaires
Objet fédéral N° 02 : Loi sur I'e-ID (LelD)
Objet cantonal N° 01 : Initiative Sauvons le Mormont
Objet cantonal N° 02 : Quorum
Objet cantonal N° 03 : Droits politiques des étrangéres et étrangers
Taux de participation a Yens : 54 %

30 novembre 2025 :  Objet fédéral N° 01 : Initiative service citoyen
Objet fédéral N° 02 : Initiative pour I'avenir
Taux de participation a Yens : 49 %

Registre civique
En 2025, 208 signatures ont été contrélées pour divers référendums et initiatives.

eDéménagement

La prestation eDéménagement a été déployée a Yens le 16 octobre 2025. Celle-ci permet aux
habitant-e's d’annoncer leur arrivée, changement d’adresse et départ en ligne, sans devoir se
déplacer a 'Administration communale. Entre le 16 octobre et le 31 décembre 2025, cette
prestation a été utilisée par 14 administré-e-s.

Pour que les personnes puissent annoncer leur arrivée a Yens via eDéménagement, il est
nécessaire que leur commune de provenance y ait également adhéré. Pour les départs de
Yens, ils peuvent étre annoncés via ce biais indépendamment de la commune d’arrivée.

Actuellement, 20 % des communes vaudoises ont adhéré a eDéménagement.



Elaboration de la premiére carte d’identité biométrique suisse

La Confédération envisage l'introduction de la carte d’'identité biométrique fin 2026. Fedpol
travaille actuellement a I'élaboration de ce document, en collaboration avec ses partenaires
cantonaux et fédéraux. Cette carte sera munie d’une puce contenant des données
biométriques, tout comme le passeport biométrique suisse actuel, afin de renforcer la
protection contre les abus. Il restera néanmoins possible d’obtenir une carte d’identité non
biométrique pour une utilisation en Suisse.

2.1.5. Bureau des étrangers

Campagne de sensibilisation contre la traite des étres humains

Dans le cadre des « Semaines d'action contre la traite des étres humains », coordonnées par
I'Organisation internationale pour les migrations (OIM), le Service cantonal de la population
(SPOP) a organisé une campagne a l'attention des contrdles des habitants, avec pour objectif
de sensibiliser sur le phénoméne qui est une réalité en Suisse.

Qu’est-ce que la traite des étres humains ?

Lorsqu’une personne est recrutée, hébergée ou transférée en Suisse par des moyens
déloyaux (fausses promesses, abus de vulnérabilité, violence physique et psychologique,
menaces, etc.) afin d’étre forcée a exercer la prostitution, a travailler dans d’autres domaines
d’activités, a commettre des activités illicites ou qu’elle est soumise a la servitude ou a des
pratiques analogues a I'esclavage, il s’agit de traite d’étres humains.

Le statut de protection S est maintenu

Berne, 08.10.2025 - Aucune stabilisation durable de la situation n’étant encore en vue en
Ukraine, le Conseil fédéral a décidé, lors de sa séance du 8 octobre 2025, de maintenir le
statut de protection S jusqu’au 4 mars 2027 pour les personnes en quéte de protection venant
d’Ukraine. Il a également prolongé les mesures de soutien destinées aux bénéficiaires du
statut de protection S (programme S) jusqu’a cette date. Mettant en ceuvre une décision du
Parlement, le Secrétariat d’Etat aux migrations (SEM), lors de l'octroi d’'une protection
temporaire, établit désormais une distinction entre les régions d’Ukraine selon que le renvoi y
est raisonnablement exigible ou non.

Acquisition de la nationalité suisse

Jusqu’au 31 décembre 2025

Bourgeoisie de Yens : 14 personnes

Autre bourgeoisie : 3 personnes

Dossiers* en traitement au niveau communal : 1
Dossiers* en traitement au niveau cantonal : 5
Dossiers* en traitement au niveau fédéral : 6

* 1 dossier = 1 a 5 personnes



2.1.6. Population

Evolution de la population de Yens

Evolution de la population de 2015 a 2025
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La population résidante permanente comprend la population suisse établie, la population
étrangere bénéficiant d'un permis de séjour d'au moins un an, les fonctionnaires
d’organisations internationales et la population du domaine de I'asile résidant en Suisse depuis
au moins un an.

Habitants de Yens

A fin 2025, la Commune compte 1'481 habitants, soit 1'152 suisses et 329 étrangers. Avec les
étrangers en attente d’autorisation de séjour, ceux au bénéfice d’autorisation de courte durée
de moins d’une année (permis L) et les personnes en résidence secondaire, la population
résidente s’inscrit a 1'493 habitants dont 338 étrangers.

Les résidents étrangers (45 pays) représentent le 22 % de I'effectif des habitants en résidence
principale. Les ressortissants frangais constituent la plus forte communauté étrangére dans
notre commune (37 %). lls sont suivis des Portugais (17 %), des Belges (6 %) et des Italiens
(6 %).

En cours d’année 2025, il a été procédé a I'enregistrement de 143 arrivées, 153 départs,
82 obtentions de permis de séjour / établissement et 46 prolongations de permis de séjour /
établissement.

Naissances

13 naissances ont été enregistrées.

Déces

7 déceés sont survenus sur le territoire communal.



Mariages, divorces
Il a été procédé a I'enregistrement de 7 mariages et 7 divorces/séparations.

Ménages
A Yens, on recense 598 ménages a fin 2025.

Pyramide des ages

Pyramide des ages au 31 décembre
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2.2. INFORMATIQUE - SITE INTERNET

L’infrastructure informatique de I'’Administration communale a été entierement renouvelée
dans le courant de 'année 2019. Les différentes étapes se sont succédées, I'acquisition de
nouvelles licences logicielles auprés du groupe T2i dont notamment la gestion des RH, la
gestion électronique des documents, la validation électronique des factures et la gestion des
séances de Municipalité.

Notre mandataire répond en permanence du bon fonctionnement des systémes, de leur
hébergement, ainsi que de sauvegardes régulieres. Toutes nos données sont stockées sur
deux sites en Suisse romande.

Toutefois, un accent particulier a été mis sur la sécurité, la protection et par la méme, la
garantie d’une confidentialité maximale de nos données informatiques.

La Municipalité a mandaté une société spécialisée dans la prévention contre le piratage, afin
de réaliser un audit interne et externe de notre parc informatique. Le résultat met en évidence
les forces et les faiblesses. Une formation spécifique a été organisée pour 'ensemble des
collaborateurs de notre administration communale et du réseau d’accueil Dame Tartine. Au
programme, rappel des bonnes pratiques informatiques et sensibilisation a la détection des
tentatives d'intrusion pirate. La Municipalité a étudié différentes offres en lien avec la sécurité
informatique, suivi de I'état de notre parc informatique et intervention immédiate en cas
d’attaque avérée. C'est au final une société locale qui a obtenu le mandat, car leur proposition
correspond en tout point a notre profil d’utilisateur, et avec une cohérence financiére.

Notre site internet yens.ch est en ligne depuis 6 années. |l répond a nos principales attentes,
cependant une actualisation semble pertinente de méme qu’un développement vers une mise
en valeur de notre patrimoine d’archives communales (images et documents textes).

Avec I'appui de la commission internet du Conseil communal, différentes pistes seront a
étudier, pour rendre visible et de maniere ludique I'histoire de notre commune.
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